   基础医学院基础医学与生物医学学科攻读博士学位研究生中期考核方案

2016年度基础医学及生物医学学科攻读博士学位研究生中期考核由学院统一组织，基础医学及生物医学两个一级学科分别成立考核委员会进行学科综合考试，具体考核要求及安排如下：

一、组织领导
  1.基础医学院中期考核领导小组，负责本单位的中期考核工作。

  2. 按一级学科组成考核委员会，负责学科综合考试。按照导师互换的原则，按一级学科进行学科综合考试。

  3. 各学系秘书负责组织本单位考核人员考核，并负责进行成绩整理和考核记录。
    二、考核时间
基础医学：11月16日   地点：教学六楼3层会议室
生物学：11月16日     地点：教学六楼5层会议室
三、考核内容
政治思想考核：

    结合博士生平时的政治学习、思想表现和组织纪律性,由导师组负责审阅博士生的思想小结，并对博士生的思想政治素质做出实事求是的综合评价。

政治思想方面考核中有下列情况之一者为政治思想考核不合格： 

1、严重违背四项基本原则或有严重道德品质问题。 

 2、学习、研究不刻苦、不安心，不尊重导师，使导师无法履行指导职责
（二）业务考核

1．培养方案中课程学习（成绩与学分）完成情况。

以研究生办公室提供成绩单作为考核依据。
 2．专业课及专业外语考试。

 由各学科自行组织。综合考察博士生的基础理论、专业知识以及综合运用知识分析问题、解决问题的能力和水平。
 3. 学科综合考试 

按一级学科进行，由考核委员会负责。结合博士生平时的科研工作及取得的科研成果情况，综合考察科研素质和创新能力。
    3.开题报告完成情况与质量。

    4.原始实验数据/原始资料审核

    5.业务考核中有下列情况之一者为业务考核不合格： 

（1）学位课考试不及格。 

（2）因主观原因未按期完成开题报告，或第一次开题报告未通过且按规定重做后仍未通过者。

（3）在文献综述、开题报告、专题报告与发表的学术论文中，存在弄虚作假、抄袭或剽窃他人成果的现象，或反映出的独立分析、解决问题的能力与科研素质极差不宜继续培养者。

     四、考核程序及考核管理
1.参加考核人员下载附件《博士学位论文开题报告》、《山东大学博士研究生中期考核情况表》。按照要求完成开题报告，填写《山东大学博士研究生中期考核情况表》中的“个人总结”、“培养计划中课程学习完成情况检查”两栏，请导师填写“政治思想考核”一栏并签字。

2.考核人员按照考核时间安排，携带《山东大学博士研究生中期考核情况表》、成绩单及原始实验数据/原始资料参加由学科组织的学科综合考试。学科综合考试以面试为主，主要围绕前期科研工作、开题报告、原始实验数据/资料真实性、规范性进行答辩，每人PPT汇报15分钟，答辩5-10分钟。

3.考核委员会根据原始资料记录、汇报及答辩情况客观评价，按规定名额在学科内推荐优秀人员。

4.考核完成后，各单位研究生秘书负责完成本单位各类材料的汇总提交工作，材料提交要求详见“基础医学院关于攻读博士学位研究生中期考核的通知”

5.各二级学科不再单独报送考核方案和《山东大学博士研究生中期考核委员会组成审核表》

6.考核当天，各单位研究生秘书需参加本单位人员的考核全程并做好相关记录。
    五、考核结果及处理 

对政治思想与业务考核均合格者，准予按计划进入博士学位论文工作阶段，继续攻读博士学位。

对考核过程中存在问题者，要提出警告，限期改正。在规定期限内仍未改正的，按不合格处理。

政治思想考核或业务考核不合格者，将终止其攻读博士学位，按照《山东大学研究生学籍管理实施细则》和《山东大学关于硕博连续培养研究生暂行实施办法》有关规定处理。

